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3(ÍÍ

Î ��� ��� 

��� &ACHKRAFTÍ&ACHAUFGABENÍUNDÍ/RGANISATIONÍINÍDERÍ/RGANISATIONS

EINHEITÍ!NGEWANDTEÍ&ORSCHUNGÍUNDÍ%NTWICKLUNGÍÍIMÍ0SYCHOLOGI
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3(Í

Î ���Í ���Í
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Î ���Í ���Í

��� "ETREUER�INÍIMÍ2ESSORTÍF�RÍOPERATIVEÍ!UFGABENÍDESÍÁ$ÍDESÍ"!
3(Í
�3%Í���	Í
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"�ROÍÍ Î ��� ��� 
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&ACHKRAFTEBENEÍÍ
��� 3ACHBEARBEITER�INÍ0RODUKTIONSSYSTEMEÍIMÍ3ERVICEBEREICHÍ3TATIS
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BEREICHÍ3TATISTIKÍDESÍ"!
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4UVGF��� 4UVGF���

��� &ACHKRAFTÍIMÍ2ESSORTÍOPERATIVEÍ!UFGABENÍDESÍÁRZTLICHENÍ$IENSTESÍ
IMÍ"!
3(Í

Î ���Í ���Í

��� &ACHKRAFTÍIMÍ2ESSORTÍ�BERGREIFENDEÍ!UFGABENÍDESÍÁRZTLICHENÍ
$IENSTESÍIMÍ"!
3(Í

Î ���Í ���Í
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Î ���Í ���Í

��� &ACHKRAFTÍIMÍ3ERVICEBEREICHÍ3ERVICEÍ#ENTERÍDESÍ"!
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DATEN 
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3ERVICEÍ#ENTERÍDESÍ"!
3(Í

+OMPLEXIT©TÎDERÎ!UFGABEÎ 5MSETZUNGÍTECHNISCHERÍ.EUE

RUNGEN 

��� 

��� &ACHKRAFTÍF�RÍ)NFORMATIONSMANAGEMENTÍ�$ISTRIBUTIONÍVONÍ0UBLIKA

TIONEN	ÍIMÍ"!
3(Í

Î ��� ��� 

��� &ACHKRAFTÍF�RÍ)NFORMATIONSMANAGEMENTÍ�7EB
2EDAKTION	ÍIMÍ"!

3(Í

Î ��� ��� 

��� &ACHKRAFTÍF�RÍ)NFORMATIONSMANAGEMENTÍ�1UALIT¨TSSICHERUNGÍ�Í
3UPPORT	ÍIMÍ"!
3(Í

Î ��� ��� 

��� &ACHKRAFTÍF�RÍ)NFORMATIONSMANAGEMENTÍ�7EB
"ETRIEB	ÍIMÍ"!
3(Í�Í Î ��� ��� 

��� &ACHKRAFTÍIMÍ3ERVICEBEREICHÍ)NTERNAT�Í!RBEITSLOSENVERSICHERUNGS

RECHTÍ3'"Í)))ÍIMÍ"!
3(Í

Î ��� ��� 

��� +ERNPROFILÍ&ACHKRAFTÍIMÍ"EREICHÍ$IENSTLEISTUNGENÍF�RÍDIEÍ:ENTRALEÍ
IMÍ"!
3(ÍÍ

Î ��� ��� 

                                                           
1 Entfällt nach der Neuorganisation des Bereichs (voraussichtlich 2006) 
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5ªUJHLFJUTFCFOF�7*�

!SSISTENZEBENEÍ
��� !SSISTENT�INÍIMÍ3ERVICEBEREICHÍ)NTERNEÍ2EVISIONÍ Î ��� ��� 



"OMBHF�������
4ABELLEÍs+RITERIENÍF�RÍ&UNKTIONSSTUFENÍF�RÍDASÍ"!
3ERVICE
(AUSÍ�'"Í�ÍUNDÍ�	ÍlÍVORL¨UFIGfÍ

Í
3EITEÍ��ÍVONÍ��Í

5ªUJHLFJUT��%JFOTUQPTUFOTQF[JGJTDIF�,SJUFSJFO�G�S�EJF�'VOLUJPOTTUVGFO�JO�OJDIU�BCTDIMJF�FOE�OFV�PSHBOJTJFSUFO�#FSFJDIFO�
EFT�#"�4FSWJDF�)BVT�	(#���VOE��
���WPSMªVGJH�

5ªUJHLFJUTFCFOF�

5ªUJHLFJUTHSVQQF�

5ªUJHLFJUT��VOE�,PNQFUFO[QSPGJMF�

,SJUFSJVN�G�S�¯CFSUSBHVOH�
VOE�8JEFSSVG�m�BMMHFNFJO�

4UVGF��� 4UVGF���

��� !SSISTENT�INÍIMÍÁRZTLICHENÍ$IENSTÍDESÍ"!
3(Í Î ���Í ���Í

��� !RZTASSISTENT�INÍIMÍÁRZTLICHENÍ$IENSTÍDESÍ"!
3(Í Î ���Í ���Í

��� !SSISTENT�INÍ)NFORMATIONSMANAGEMENTÍ�$ISTRIBUTIONÍVONÍ0UBLIKA

TIONEN	ÍDESÍ"!
3(Í

Î ��� ��� 

���� !SSISTENT�INÍ)NFORMATIONSMANAGEMENTÍ�7EB
2EDAKTION	ÍDESÍ"!

3(Í

Î ��� ��� 

���� !SSISTENT�INÍ)NFORMATIONSMANAGEMENTÍ�'RAFIKB�RO	ÍDESÍ"!
3(Í Î ��� ��� 

���� !SSISTENT�INÍIMÍ(02
"�ROÍÍÍ Î ��� ��� 

���� +ERNPROFILÍ!SSISTENT�INÍIMÍ"EREICHÍ$IENSTLEISTUNGENÍF�RÍDIEÍ:ENT

RALEÍ
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