Anlage 1.1

»Tatigkeitszuordnungstabelle fiir die Agenturen fiir Arbeit”

A: Endgiiltige bewertungsméafBlige Festlegungen

Tatigkeitszuordnungstabelle fiir die Agenturen fiir Arbeit

Tatigkeitsebene

Tdtigkeitsgruppe

Tdtigkeits- und Kompetenzprofile

Leitungs- und Steuerungs-

aufgaben auf der Fiihrungs-

kraftebene |
1. ohne Tatigkeitsmerkmal (VG = AT)
2. Geschiéftsfiihrer/in operativ (GO)
3. Geschéftsfiihrer/in Personal und Finanzen (GF)
4. Geschiftsfiihrer/in einer ARGE (> 150 Krifte gem. Salldimensio-
nierung Startaufstellung)
Fachexperten
5. Leitende Arztin/Leitender Arzt eines Agenturverbundes
6. Arzt/Arztin im Arztlichen Dienst in der AA
7. Erste/roder einzige/r Psychologe/in in der AA
8. Psychologe/Psychologin in der AA
]
Leitungs- und Steuerungs-
aufgaben auf der Fiihrungs-
kraftebene I
9. Bereichsleiter/in im Service Center
10. Bereichsleiter/in GE (operativ) in der AA
11. Geschiftsstellenleiter/in (= 50 Stellen fiir Plankrifte)
12. Geschiftsfiihrer/in einer ARGE (o= 50 =< 150 Krifte gem. Solldi-
mensionierung Startaufstellung)
13. Bereichsleiter/in im Bereich SGB ||
]|
Leitungs- und Steuerungs-
aufgaben auf der Fiihrungs-
kraftebene Il
14. Teamleiter/in im Service Center
15. Teamleiter/in Eingangszone/SIE in der AA
16. Teamleiter/in Allgemeine Vermittlung in der AA
17. Teamleiter/in Akademische Berufe in der AA
18. Teamleiter/in U25 in der AA
19. Teamleiter/in Reha/SB in der AA
20. Teamleiter/in AN Leistung SGB Ill in der AA
21. Teamleiter/in Bearbeitungsbiiro (AG+T) in der AA
22. Geschaftsstellenleiter/in (< 50 Stellen fiir Plankrfte)
23. Geschaftsfiihrer/in einer ARGE ( 50 Krifte gem. Solldimensianie-
rung Startaufstellung)
24. Teamleiter/in im Bereich SGB ||
Herausgehobene Funktio-
nen
25. Fachliche/r Leiter/in Arbeitgebermanagement in der AA
26. Erste/r Sachbearbeiter/in in der Bearbeitungsstelle SGG
in der AA
27. Erste/r Sachbearbeiter/in in der Bearbeitungsstelle SGG
im Bereich SGB I
28. Pressesprecher/in der AA
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Tatigkeitsebene | Tdtigkeitsgruppe Tatigkeits- und Kompetenzprofile

29. -Beauftragte fiir Chancengleichheit am Arbeitsmarkt in der
AA

Fachkrdfte mit spezieller
Qualifikation

30. Berater/in fiir akademische Berufe mit Schwerpunkt Be-
rufsorientierung in der AA
31. Technischer Berater/in in der AA

32. Spezialist/in Personalentwicklung in der AA
33. Controller/in in der AA

Fachkrdfteebene Aufgaben-
schwerpunkt |

34. Fachkraft im Telefon-Service

35. Arbeitsvermittler/in mit Beratungsaufgaben in der AA

36. Arbeitsvermittler/in fiir akademische Berufe mit Bera-
tungsaufgaben in der AA

37. Berater/in — U 25 mit Schwerpunkt Berufsorientierung in
der AA

38. Arbeitsvermittler/in — U 25 mit Beratungsaufgaben in der
AA

39. Berater/in Reha/SB in der AA

40. Arbeitsvermittler/in Reha/SB mit Beratungsaufgaben in
der AA
41. Fallmanager/in im Bereich SGB I

42. Arbeitsvermittler/in im Bereich SGB Il

Fachkrdfteebene Aufgaben-
schwerpunkt Il

43. Sachbearbeiter/in in Selbstinformationseinrichtungen
(SIE) in der AA

44. Sachbearbeiter/in AN-Leistungen SGB Il (Antragsservice
und Bearbeitungsbiiro) in der AA

45. Sachbearbeiter/in Bearbeitungsbiiro (AG+T) in der AA

46. Sachbearbeiter/in Reha/SB in der AA

47. Sachbearbeiter/in im Bearbeitungsservice (Leistungen)
im Bereich SGB I

48. Sachbearbeiter/in in der Bearbeitungsstelle SGG in der
AA

49. Sachbearbeiter/in in der Bearbeitungsstelle SGG im Be-
reich SGB Il

50. Fachausbilder/inin der AA

51. Fachkraft fiir Personalentwicklung in der AA

52. Sachbearbeiter/in im Buro der Geschaftsfiihrung in der
AA

Fachassistenzebene

53. Telefon-Service-Berater/in im Service Center

54. Fachassistent/in in der Eingangszone/SIE in der AA

55. Fachassistent/in in Selbstinformationseinrichtungen (SIE)
in der AA
56. Fachassistent/in in der Jobvermittlung in der AA

57. Fachassistent/in Reha/SB in der AA

58. Fachassistent/in AN-Leistungen SGB Il (Antragsservice
und Bearbeitungsbiiro) in der AA
59. Fachassistent/in Bearbeitungsbiiro (AG+T) in der AA

60. Fachassistent/inim AD in der AA
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61. Psychologisch-technische/r Assistent/in im Psychologi-
schen Dienst der AA
62. Fachassistent/in Markt- und Integration im Bereich SGB I

63. Fachassistent/in im Bearbeitungsservice (Leistungen) im
Bereich SGB I
64. Fachassistent/in Personalentwicklung in der AA

65. Fachassistent/in Controlling/Finanzen in der AA
66. Fachassistent/in im Biiro der Geschaftsfihrung in der AA
67. Fachassistent/in in der Poststelle in der AA

Vi

Assistenzebene

68. Telefon-Service-Assistent/in im Service Center

69. Teamassistent/in in Selbstinformationseinrichtungen
(SIE) in der AA

70. Teamassistent/in in der AA

71. Arztassistent/in im Arztlichen Dienst in der AA

72. Teamassistent/in im Psychologischen Dienst in der AA
73. Teamassistent/in im Bereich SGB Il

74. Teamassistent/in in der Bearbeitungsstelle SGG in der AA
75. Sekretdr/in der Geschéftsfiihrung in der AA

76. Teamassistent/in fiir den Personalrat

Vil

Ausfiihrungsebene |

77. Kraftfahrer/in”

78. Hausmeister/in"”

79. Postverteiler/in, zgl. Postbearbeiter/in
80. Hausarbeiter/in

81. Vervielfaltiger/in

82. Pfértner/in

Vil

Ausfiihrungsebene Il

83. Ordner/in

84. Postverteiler/in
85. Biiffetkraft

86. Kiichenhilfe
87. Reinigungskraft

Yjeweils mit spezieller zusatzlicher Gehaltspauschale
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B: Vorldufige bewertungsmaflige Festlegungen

Tatigkeitszuordnungstabelle fiir Tatigkeiten in nicht abschlie3end neu

organisierten Bereichen der Agenturen fiir Arbeit (vorlaufig)

Tdtigkeitsebene | Tatigkeitsgruppe Tatigkeits- und Kompetenzprofile
|
Nicht belegt.
1l
Nicht belegt.
]
Leitungs- und Steuerungs-
aufgaben auf der Fiihrungs-
kraftebene Il
88. Teamleiter/in in der Agentur fiir Arbeit (Kernprofil)
v
Fachkrdfteebene Aufgaben-
schwerpunkt |
89. Fachkraft Personalservice in der Agentur fiir Arbeit
90. Fachkraft Infrastruktur in der Agentur flir Arbeit
91. Fachkraft Statistik in der Agentur fiir Arbeit
92. IT-Techniker/in im dezentralen IT-Service (DITS) in der
Agentur fiir Arbeit
93. Fachkraft Verfolgung und Ahndung von Ordnungswidrig-
keiten in der Agentur fiir Arbeit:
94. Kernprofil Sachbearbeiter/in in der Agentur flir Arbeit
\'
Fachassistenzebene
95. Fachassistent/in Personalservice in der Agentur fiir Ar-
beit
96. Fachassistent/in Infrastruktur in der Agentur fiir Arbeit
97. Fachassistent/in Statistik in der Agentur fuir Arbeit
98. IT-Fachassistent/in im dezentralen IT-Service (DITS) in
der Agentur fiir Arbeit
99. Fachassistent/in Verfolgung und Ahndung von Ord-
nungswidrigkeiten in der Agentur fiir Arbeit:
100. Kernprofil Fachassistent/in in der Agentur flr Arbeit
Vi
Assistenzebene
101. Assistent/in Personalservice in der Agentur fiir Arbeit
102. Assistent/in Infrastruktur in der Agentur fiir Arbeit
103. Vorlesekraft fiir Blinde in der Agentur fiir Arbeit
104. Betreuungskraft fiir Schwerbehinderte in der Agentur fiir
Arbeit
105. Kernprofil Assistent/in in der Agentur fir Arbeit
VII
Nicht belegt.
VI
Nicht belegt.

! in den Teams Ordnungswidrigkeiten (sofern eingerichtet), oder Arbeitnehmer-Leistung und/oder Arbeitgeber/Trager
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